2019年财政预算绩效管理工作总结
 

一年来，在本局党委的正确领导下，在市财政局绩效科的支持指导下，在局内各业务股室和各预算单位的密切配合下，根据市局年初预算绩效工作目标考核要求，严格按照考核内容逐项完成，现将工作总结如下：

一、聘请第三方机构（亚泰会计事务所）对5个部门8个重点项目进行了绩效评价，评价金额27940.28万元，其中：农村饮水安全巩固提升工程300.00万元、易地扶贫搬迁25581.57万元、雨露计划教育扶贫122.40万元、户用光伏613.23万元、农村危房改造336.55万元、油用牡丹种植补贴项目200.00万元、张才村农田水利建设以工代赈项目286.53万元、核桃提质增效项目500万元。

(第一批：农村饮水安全巩固提升工程300.00万元、易地扶贫搬迁安置25581.57万元、雨露计划教育扶贫122.40万元、古县2018年户用光伏613.23万元、合计金额26617.20万元)

(第二批：农村危房改造336.55万元、油用牡丹种植补贴项目200.00万元、张才村农田水利建设以工代赈项目286.53万元、核桃提质增效项目500.00万元，合计金额1323.08万元)
二、完善了预算绩效管理制度，出台制定了《古县财政支出绩效评价管理办法（试行）》，以及《古县财政支出绩效评价工作规程》。
三、组织全县行政事业单位财务人员和扶贫资金项目负责人参加了预算绩效管理业务相关培训。

四、完成2018年度县级财政支出项目绩效自评工作，配合各业务股室完成了扶贫资金动态监控平台2019年度52个扶贫项目的绩效自评和审核工作，涉及扶贫资金4761.87万元，绩效目标申报、审核比例均达到100%。

五、及时与市级财政部门汇报沟通工作开展情况，上报市级预算绩效管理信息12篇。
六、聘请第三方机构（世信资产评估公司）对古县农机局开展我县首家部门整体支出绩效评价工作，现已进入专家评审阶段。
2020年我们将继续在财政部门的指导下，加强对绩效评价工作的全面管理，促进绩效评价工作更上新台阶。
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