






计科1个、 财务科1个。 实有在职职工干部人员13人， 退休人员

18人， 共计31人 。

本部门无下属单位

2.从预算单位构成看，纳入本部门2022年部门汇总预算

编制范围的预算单位共计1个，具体包括：古县供销合作社

联合社 部门本级。

三、 2022年部门主要工作任务及目标

第二部分2022年度部门预算

一是突出重点，加强日常安全督查，抓好出租房及所属企

业安全隐患的排查和整改，发现隐患及时限期整改。 二是强化

责任、 落实到人， 县社每年都与所属企业签订安全生产责任状，

企业与承租户签订合同时也同时签订了安全责任状， 切实做到

工作有人抓，责任有人担。 三是按照县政府的统一部署，县供

销社在岳秀广场开展了以“落实安全责任，推动安全生产”为

主题的安全生产月 宣传活动，共发放宣传资料1000份。 并在全

系统开展危旧房安全大排查工作，排查对象以老楼危楼为主，

包括既有住宅和公共场所的房屋使用安全，检查老旧房屋责任

主体是否明确， 日常管理， 、 制度、 措施是否落实， 通过拍照 、

登记、 建立危旧房档案台账，掌握了危旧房的基本情况，为我

县危旧房改造提供了基础依据。 四是加强系统维稳工作。 供销

社所面临的维稳形势依然非常严峻，县社努力做好信访环节各

项工作， 进行重点信访对象和不稳定因素的排查处理，化解矛

盾和纠纷， 把不稳定因素消除在萌芽状态，确保供销系统的和

谐稳定。

表

一、 古县供销社联合社2022年预算收支总表
























